‘6_’

ROMANIA
ROMANIA JUDETUL GALATI .
Comuna Tudor Vladimirescu |

° P N o é ?c)? ........... .
>4 i OCILHQQ_ Q"U‘_g@%

CONSILIUL JUDETEAN GALATI
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI GALATI
Str. Brailei nr. 1388, Galali, 800366
Tel. 0236/311086, 0372 848 112 Fax. 0236/479476
e-mail: secretariat@dgaspcgalati.ro

nr. _‘})J{JKL’W 04, JUN 70N

Catre,
Toate Primariile judetului Galati

Prin prezenta va supunem atentiei faptul ca in luna aprilie 2026 a fost aprobata Hotararea
Consiliului Judetean Galati nr. 80 din 30 aprilie 2026 — prin care a fost infiintat serviciului social
"Compartiment asistenti personali profesionist” din cadrul DGASPC Galati fiind aprobat si
Regulamentul de organizare si functionare a acestui compartiment.

Asistentul personal profesionist este persoana fizica atestata, care asigura prin
activitatea pe care o desfasoara la domiciliul sdu, ingrijirea si protectia adultului cu
handicap grav sau accentuat pe baza nevoilor individuale ale acestuia.

Beneficiarii sunt adultii cu handicap grav sau accentuat proveniti din centrele de tip rezidential
ale DGASPC Galati.

Astfel, DGASPC Galati a demarat procedura de a face operational acest serviciu social prin
atestarea si ulterior angajarea de asistenti personali profesionisti.

Prima conditie pentru accesarea serviciului de asistenti personali profesionisti este aceea de
calificare. Persoanele aspirante la calitatea de asistent personal profesionist trebuie sa
indeplineasca conditia de a fi calificat. Aceasta calificare de "Asistent Personal Profesionist’ se
obtine in urma absolvirii unui curs de formare profesionala, printr-o firma specializata.

Dupa obtinerea certificatului de calificare se intocmeste dosarul de atestare, care cuprinde:

a) cererea de atestare

b) copii de pe actele de stare civila;

¢) copie de pe dovada absolvirii invatdmantului general obligatoriu corespunzator prevederilor
legale in vigoare la data absolvirii studiilor;

d) o scurta prezentare a sa, precum si a persoanelor cu care locuieste, mentionand numele si
prenumele, data nasterii acestora si gradul de rudenieftipul de relatie cu solicitantul, precum si
acordul din partea fiecérei persoane adulte cu care locuieste pentru activitatea pe care urmeaza sa
o desfasoare;

e) adeverinte medicale privind starea de sanatate, eliberate de medicul de familie, atat pentru
solicitant, cat si pentru persoanele cu care locuieste;

f) copie de pe titlul de proprietate/coproprietate sau de pe contractul de inchiriere sau comodat
al locuintei, pe o durata de minimum 3 ani, cu 0 camera separata pentru persoana/persoanele care
urmeaza a fi ingrijita/ingrijite;

g) declaratie pe propria raspundere. in forma autentica, a coproprietarului/coproprietarilor sau
a proprietarului, in cazul inchirierii sau al comodatului, privind acordul ca solicitantul sa desfasoare
activitatea de asistent personal profesionist;

h) copie de pe certificatul de calificare sau de pe certificatul de competente profesionale ca
asistent personal profesionist.

Activitatea persoanelor atestate ca asistentul personal profesionist se desfasoara in baza unui
contract individual de munca pe perioada corespunzatoare valabilitatii atestatului si in conditii
specifice privind munca la domiciliu.

Dupa analizarea dosarului de atestare, specialistii Serviciului de Evaluare Complexa efectueaza
vizite la domiciliul solicitantilor, pentru a verifica indeplinirea standardelor de locuire la potentialii APP
si inainteaza propunere de atestare catre Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap
care va emite atestatul sau va respinge sclicitarea de atestare. Atestatul are valabilitatea de 3 ani
de la data emiterii.




Dupa emiterea atestatului se efectueazi potrivirea intre beneficiarul serviciilor sociale de tje
rezidential al D.G.A.S.P.C. Galafl si persoana atestats, urmand angajarea asistentului personal
profesicnist de cétre institutia noastré. _

Pentru angajarea persoanelor ca asistenti personali profesionisti se au In vedere conditiile si
procedurile specificate in Anex3 la H.G. nr. 548/2017 privind aprobarea conditiilor de obtinere 2
atestatului, procedurile de atestare si statutul asistentului personal profesionist, cu modificsrile si
completarile ulterloare, publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 659 din 10 august 2017, unde sunt
precizate urmitoarsle: ‘

Asistentul personai profesionist beneficiazi de urmatoarele drepturi:

a) salariul de bazd stabilit potrivit dispozitiilor legislatiei tn vigoare privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice:

b) Asistentu! personal profesionist beneficlaza gl de alte drepturi, dupa cum urmeazi;

« consiliere si sprijin din partea specialistilor de la directiile generale de asistentd saciaid si
protectia copilului judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, ori a furnizorilor
de servich sociale, in vedarea Indeplinirii obligatiilor ce ii revin cu privire Ia Tngrijirea $i protectia
persoanei adulte cu handicap grav sau accentuat;

-+ decontarea cheltulelilor de transport interurban, cazare $i masd, In cazul In care deplasarea
se face In interesut adultului cu handicap grav sau accentusat, in conditiile stabilite pentru persanalul
din sectorul bugetar; ) .

« transport urban gratuit. 5 4y

+ Pe perioada concediului de odihng, angaiatorul are obligatia de a asigura perscanei cu
handicap grav sau accentuat un inlocuitor al asistentului personal profesionist ori gézduirea tntr-un
centru de tip respiro.

Asistentul personal profesionist are urmitoarele obligatii principale;

» 84 participe anual la instruirea organizata de angajator;

» S8 samneze un angajament, ca act aditional la contractul individual de munca, prin care igi
asuma raspunderea de a realiza integral planui individual de servicii al adultului cu handicap grav
sau accentuat; . .

+ 58 presteze penlru adultul cu handicap grav sau accentuat ipate activitafiie si serviciite
prevazute tn contractul individual de munca, Tn fisa postului si Tn planul individual de servicii;

* 54 trateze cu respect, bund-credin si infelegere adultul cu handicap grav sau accentuat $i
s& nu abuzeze fizic, psihic ori moral de starea acestula:

* 58 comunice directiei generale de asistent sociald si protectia copilului, Tn termen de 48 de
ore de la luarea la cunostinid, orice modificare survenits in stares fizica, psihica cri sociald a adultulu
cu handicap grav sau accentuat si alte situatii de naturd si medifice acordarea drepturilor prevazule
de lege. : :

In activitatea de asigurare a ingrijirli §1 protectiei adultilor cu handicap grav sau
accentuat, asistentul personal profesionist are ca obiective:

» 88 sprijine si s8 Tncurajeze dezvoltarea autonomiei lor personale si & independentei si & le
respecte demnitateg;

+ sd asculte i s& Incurajeze exprimarea opiniei lor;

* sa asigure integrarea lor In familia sa, aplicAndu-le un tratament egal cu al celorlalti membri
ai familiei: ]

.+ 84 incurajeze participarea la activitati i programe de dezvoltare vocafionals, educationale,
culturale sau sportive, de pregatire pentry viata independenta si altele vizdnd integrarea sociald;

« 58 asigure protectia Tmpotriva discriminarii, abuzuriior si neglij&rii;

+ 5a colaboreze cu alti specialisti, In interesul perscanei adulte cu handicap;

+ 58 respecte programul individual de reabilitare si integrare seciald si planul individual de
servicii, standardele de calitate, precum si recomandarile din rapoanele de monitorizare si control.

Pentru fiecare adult cu handicap grav sau accentuat aflat in ingrijirea si pratectia asistentulut
personal profesionist , se acordd sumele necesare acoperiri cheftuiglilor lunare de locuit, hrang si
echipament, astfel:

a) 1,2 din indicatoru! social de referintd, previzut de Legea nr. 76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii ferfel de muncd, cu modificérile si completarile
ulterioare, pentru persoana adulti cu handicap accentuat:

B) 1,5 din indicatorul social de referinta, prevézut de Legea nr. 76/2002 privind sistemul
asigurarilor pentru somaj si stimularea ecupérii fortel de munca, pentru persoana aduilts cy handicap
grav.
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Finantarea activitatii asistentului personal profesionist:

Cuantumul sumelor acordate se stabileste prin hotdrdre a consiliului judetean 3i nu poate
depagl cuartumul cheltuielior efectuate pentru adultii cu handicap asistati in centrele rezidentiale
publice

Astfel avand In vedere cele prezeniate mai sus, va rugam sa diseminali materialul inaintat
astfel Tncat s&@ ne sprijiniti prin identificarea posibitelor perscane care ar dori s3 devina asistent
personal profesionist,

Specificdm faptul ci asistentul personal profesionist este perscana care va avea in
ingrijire la domiciliul sdu, o persoani cu handicap grav sau accentuat provenit din sistemul
rezidential de protectie al persoanei adulte cu dizabilitéii, aflatin subordinea DGASPC Galati.

Va muliumim pentru colaborare si sprijin,

Cu stima,

$ef Serviciu Evaluare Complexd
a Persovanelor Adulte cu@ pdicap,
Lizica Lillana Savu

Director General,
Citalin Vadana
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